
A TANTÁRGY ADATLAPJA 

1. A képzési program adatai 
1.1 Felsőoktatási 
intézmény 

Babes-Bolyai Tudományegyetem 

1.2 Kar  Pszichológia- és Neveléstudományok 
1.3 Intézet Pedagógia és Alkalmazott Didaktika 
1.4 Szakterület Neveléstudományok 
1.5 Képzési szint Mesteri (MA)  
1.6 Szak / Képesítés Didaktikai mesteri (közös törzs) érvényes a BBTE minden didaktikai 

mesteri programjára 
1.7. A képzés típusa Nappali 
 

2. A tantárgy adatai 
2.1 A tantárgy neve Etika és akadémiai integritás 
2.2 Az előadásért felelős tanár 
neve 

Dr. Kálmán Ungvári Kinga 

2.3 A szemináriumért felelős 
tanár neve 

Dr. Kálmán Ungvári Kinga 

2.4 Tanulmányi 
év 

I. 2.5 
Félév 

I. 2.6. Értékelés 
módja 

Kollokvium 2.7 Tantárgy 
típusa 

Komplementer  

 

3. Teljes becsült idő (az oktatási tevékenység féléves óraszáma) 
3.1 Heti óraszám 1 melyből: 3.2 

előadás 
1 3.3 szeminárium/labor 0 

3.4 Tantervben szereplő össz-
óraszám 

14 melyből: 3.5 
előadás 

14 3.6 
szeminárium/labor 

0 

A tanulmányi idő elosztása: ór
a 

A tankönyv, a jegyzet, a szakirodalom vagy saját jegyzetek tanulmányozása 10 
Könyvtárban, elektronikus adatbázisokban vagy terepen való további tájékozódás 10 
Szemináriumok / laborok, házi feladatok, portofóliók, referátumok, esszék kidolgozása 10 
Egyéni készségfejlesztés (tutorálás) 4 
Vizsgák 2 
Más tevékenységek: kutatási  
3.7 Egyéni munka össz-óraszáma 36 
3.8 A félév össz-óraszáma 50 
3.9 Kreditszám 2 
 

4. Előfeltételek (ha vannak) 
4.1 Tantervi   
4.2 Kompetenciabeli   
 

5. Feltételek (ha vannak) 



 

6. Elsajátítandó jellemző kompetenciák 
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 Az alapképzés alatt elsajátított szakspecifikus tudás átalakítása az iskolai 
tantárgynak megfelelő releváns módszertani tudássá.   

 A tanítási-tanulási-értékelési folyamat során felmerülő problémák azonosítása a 
tanulói csoportok életkori sajátosságainak figyelembevételével, megoldások 
kidolgozása. 

 Kutatási tervek alkalmazása az iskola/osztály szintjén, az oktatási, nevelési folyamat 
optimizálása és a metakognitív kompetenciák fejlesztése érdekében.  

 A kutatási és tanulási tapasztalatok közvetítése az oktatói, nevelői közösségek 
különböző partnerei felé. 

 Társadalmi és etikai szempontból lényeges pedagógiai gyakorlatok és tapasztalatok 
népszerűsítésében való aktív részvétel mono- és transzdiszciplináris nézőpontból. 
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   Szakmai autonómia és önállóság gyakorlása a  deontológia feladatainak 
megvalósításában  

 A tanítási-tanulási folyamat önkontrolljának gyakorlása a célcsoport etikai igényeinek 
azonosításában, a saját nevelésetikai tevékenység reflektív elemzése 

 

7. A tantárgy célkitűzései (az elsajátítandó jellemző kompetenciák alapján) 

5.1 Az előadás 
lebonyolításának feltételei 

 megfelelő férőhellyel rendelkező és projektorral felszerelt terem 

5.2 A szeminárium / labor 
lebonyolításának feltételei 

 mozgatható padok és asztalok, vetítő, laptop, flipchart, filctoll 

7.1 A tantárgy általános 
célkitűzése 

 Az etikai fogalmak szükségességének tudatosítása és ezek 
érvényesítése az oktatási folyamat szintjén   

 A nevelésetikai elméletek és modellek elemzési képességének 
fejlesztése  

 Tanulói szükségletekkel összhangban levő etikai elméletek 
beazonosítása és a gyakorlati alkalmazás készségeinek 
fejlesztése  

 Etikai problémák, perspektívák azonosítási képességének 
fejlesztése  

 Az nevelés erkölcsi jellegű problémamegoldás igényének és 
képességének alakítása. 

7.2 A tantárgy sajátos 
célkitűzései 
 
 
 
 
 
 

A hallgatók: 
 Alakítsanak ki átfogó képet a nevelésetikai rendszerek 

összefüggéseiről és tudatosítsák, hogy a pedagógiai munka 
sikerességének egyik alapvető meghatározó tényezője a 
megfelelő elméleti megalapozás 

 Legyenek képesek olyan tanóraterveket összeállítani, amelyek 
keretében az óra különböző mozzanataiban érvényesítik az 
etikai fogalmakról való tudásukat 

 Legyenek képesek aktívan részt venni etikai diskurzusban, 
párbeszédben 

 



 

8. A tantárgy tartalma 
8.1 Előadás Didaktikai 

módszerek 
Megjegyzések 

1. Bevezető gondolatok az etika 
hasznosságáról 

 

előadás,  
magyarázat, 
beszélgetés  

 

2. A nevelésetika alapjai, a tanári erkölcs 
struktúrái, lényeges meghatározói 

 

előadás,  
magyarázat, 
beszélgetés  

 

3. A nevelésetika alapelvei előadás,  
magyarázat, 
beszélgetés 

 

4. A tanári hivatás meghatározó elemei 
 

előadás,  
magyarázat, 
beszélgetés  

 

5. Az oktatási tevékenység 
progesszionalizálódása, etikai dimenziói 

előadás,  
magyarázat, 
beszélgetés  

 

6. A tanári hivatás részletes követelményei 
 

előadás,  
magyarázat, 
beszélgetés 

 

7. A tanári hivatás standardjai előadás,  
magyarázat, 
beszélgetés 

 

8. A tanári hivatás és a pedagógiai 
kommunikáció 

előadás,  
magyarázat, 
beszélgetés 

 

9. A pedagógiai interakció erkölcsi vetületei 
 

előadás,  
magyarázat, 
beszélgetés 

 

10. A  konfliktusok morális kezelése nevelési 
nevelési intézményekben 

előadás, 
magyarázat, 
beszélgetés 
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9. Az episztemikus közösségek képviselői, a szakmai egyesületek és a szakterület 
reprezentatív munkáltatói elvárásainak összhangba hozása a tantárgy tartalmával. 

 Az előadások és a szemináriumok tartalmi elemei a neveléstudományok elméleti és 
alkalmazott kutatásaival összhangban időszerű tudáselemek kialakítását szolgálják, a 
feldolgozásban pedig, releváns hazai és külföldi szakirodalomra támaszkodik. Ugyanakkor 
a tematika felöleli a közoktatásban való alkalmazás által igényelt lényeges tudáselemeket. 
A tantárgy tartalma összhangban van az etika problémakörének reprezentatív hazai és 
külföldi képviselői által érvényesnek tartott információkkal, valamint megfelelőképpen 
támogatja a pedagógusképzés által megcélzott alap- és keresztkompetenciák alakulását. 

 

10. Értékelés 
Tevékenység típusa 10.1 Értékelési 

kritériumok 
10.2 Értékelési 
módszerek 

10.3 Aránya a 
végső jegyben 

10.4 Előadás  Aktív részvétel, 
bekapcsolódás a 
kezdeményezett 
heurisztikus 
beszélgetésekbe, vitába 

Folyamatos megfigyelés  

 

 

50% 
Tartalmi tudás: a 
nevelésfilozófiai 
alapfogalmak ismerete 
és adekvát használata, 
gyakorlati adaptálása 

kollokvium 

10.6 A teljesítmény minimumkövetelményei 
 Az alapvető etikai fogalmak, szemléletmódok, irányzatok ismerete, a szaknyelvezet 

megfelelő használata, az elméleti ismeretek oktatási gyakorlati alkalmazásokban való 
érdemi felhasználása.  

 Elăadásokon való aktív részvétel (jelenlét – minimum 80), a megjelölt minimális bibliográfia 
tanulmányozásának dokumentálása. 
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